
附件 1

2023 年度项目支出绩效自评表

第一部分 安庆市红十字会绩效自评项目清单

序号 项目名称

1 红十字事业发展业务经费

2 安庆市红十字会第二次会员代表大会活动经费



第二部分 项目支出绩效评价表

项目支出绩效自评表

（2023 年度）

项目名称 红十字事业发展业务经费

主管部门 207-安庆市红十字会 实施单位 207001-安庆市红十字会本级

项目资金

（万元）

年初预

算数

(万元）

全年预算

数(万元）

全年执行数

(万元）
分值 执行率 得分

年度资金总额： 10.34 10.34 10.33 10 99.90% 9.99

其中：本年财政拨款 10.34 10.34 10.33 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

1.加强备灾仓库能力建设，为救灾救援和人道救助行动提供及时的

物资保障。 2.完成每年 200 例造血干细胞志愿者血样采集入库任

务，做好协调组织工作，最大可能地完成造血干细胞捐献任务。 3.

开展红十字应急救护培训进学校、社区、企业、机关工作，增强市

民应急救护意识和防灾避险能力，积极开展各类应急救护普及性培

训项目，市级红十字会每年举办应急救护普及培训不少于 5000 人

次。

加强备灾仓库能力建设，为救灾救援和人道救助行动

提供及时的物资保障。完成每年造血干细胞志愿者血

样采集入库任务，做好协调组织工作，完成造血干细

胞捐献 3 例。开展红十字应急救护培训进学校、社区、

企业、机关工作，增强市民应急救护意识和防灾避险

能力，积极开展各类应急救护普及性培训项目，市级

红十字会每年举办应急救护普及培训大于5000人次。

绩
效
指
标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因

分析及改

进措施

产出

指标

(50

分)

数量指标

普及培训 ≥5000 人 106542 4 4

年度完成救护员培训 ≥500 人 4400 4 4

成功完成造血干细胞捐献 ≥1 人 3 4 4

加入中华骨髓库志愿者 ≥200 人 200 4 4

红十字志愿服务活动场次 10 12 4 4



慰问“三献”捐献者及困难家属、

困难红十字志愿者等
10 10 4 4

质量指标

救护员培训考试通过率 大于 90%
达成预期指

标
4 4

经费支出合规性 符合标准
达成预期指

标
4 4

时效指标

经费支出时效性
12 月底前

完成

达成预期指

标
4 4

项目完成及时性
11 月底前

完成

达成预期指

标
4 4

成本指标

备灾仓库物资运输费

签订合

同，符合

标准

达成预期指

标
3 3

培训教材等人均费用 符合标准
达成预期指

标
3 3

成功捐献造血干细胞差旅、误餐

等补助标准
＝4000 元 4000 4 4

效益

指标

(30

分)

社会效益

指标

社会大众参与造血干细胞捐献的

积极性
提高

达成预期指

标
4 4

普及性培训受众 增多
达成预期指

标
4 4

救助的灾民幸福指数 提升
达成预期指

标
4 4

红十字志愿服务活动参与度 提升
达成预期指

标
4 4

可持续影

响指标

对弘扬红十字精神，提高中华民

族思想道德素质、推动社会主义

精神文明建设的影响程度

程度较高
达成预期指

标
4 4

对救灾救援和人道救助行动提供

及时的物资保障的影响程度
程度较高

达成预期指

标
4 4

对市民应急救护意识和防灾避险

能力影响程度
程度较高

达成预期指

标
4 4

经济效益

指标
0

生态效益

指标
0

满意

度指

标(10

分)

满意度指

标

参与造干捐献志愿者服务满意度 100%
达成预期指

标
4 4

救助困难群众满意度 100%
达成预期指

标
4 4

应急救护受训民众满意度 90%
达成预期指

标
4 4

总分 100 99.99



项目支出绩效自评表

（2023 年度）

项目名称 安庆市红十字会第二次会员代表大会活动经费

主管部门 207-安庆市红十字会 实施单位 207001-安庆市红十字会本级

项目资金

（万元）

年初

预算

数(万

元）

全年预算

数(万元）

全年执行数

(万元）
分值 执行率 得分

年度资金总额： 3.98 3.98 3.98 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 3.98 3.98 3.98 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

总结第五届理事会工作；审议通过《安庆市红十字会第五届理事会工

作报告》《安庆市红十字事业高质量发展三年行动计划（2023-2025

年）》《安庆市红十字会会费收缴管理办法》；选举产生安庆市红十

字会第六届理事会、监事会；聘请名誉会长和名誉副会长；表彰先进

个人、优秀红十字志愿者、红十字爱心单位。

总结第五届理事会工作；审议通过《安庆市红十字会第

五届理事会工作报告》《安庆市红十字事业高质量发展

三年行动计划（2023-2025 年）》《安庆市红十字会会

费收缴管理办法》；选举产生安庆市红十字会第六届理

事会、监事会；聘请名誉会长和名誉副会长；表彰先进

个人、优秀红十字志愿者、红十字爱心单位。

绩
效
指
标

一级指

标
二级指标 三级指标

年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因

分析及改

进措施

产出指

标(50

分)

数量指标

会期 1天 1天 6 6

理事会、监事会等会议召开次数 5次 5次 6 6

参加会议代表等人数 ≥100 人 119 人 6 6

质量指标

会议出勤率 大于 95% 100% 6 6

符合红十字换届规定 符合 符合 6 6



经费支出合规性 符合标准 达成预期指标 5 5

时效指标 项目完成及时性
7月底前完

成
达成预期指标 5 5

成本指标

项目总成本
小于等于

预算数
3.98 5 5

二类会议人均标准 350 元/天 达成预期指标 5 5

效益指

标(30

分)

社会效益

指标
审议通过报告、办法数量 3个 3个 10 10

可持续影

响指标

表彰先进对公众参与红十字事业

的积极性影响程度
程度较高 达成预期指标 10 10

对我市红十字事业的影响程度 程度较高 达成预期指标 10 10

经济效益

指标
不适用

生态效益

指标
不适用

满意度

指标

(10

分)

满意度指

标
参会代表满意度 大于 90% 100% 10 10

总分 100 100.00


